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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO
DI PARTE ECONOMICA PER L’ESERCIZIO 2015

Con la Deliberazione di Giunta Comunale, DGM  N° 159 del 17/06/2016 I' Amminisirazione Comunale ha
autorizzato il Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo per I'anno 2015 secondo la piattaforma siglata dalle purti in data 23/12/2015
inerente la costituzione ed il ripano del fondo salario accessorio 2015, che vengono determinati secondo gli
allegati A e B.

Relativamente ai diversi istituti contrattuali, per quanto demandato alla delegazione trattante, si rinvia
espressamenic ai CCDI tuttora in vigore.
Per quanto sopra, oggi, 23 Giugno 2016

Per la delegazione di parte pubblica :
Dr.ssa Elena Inserra Segrelario Generale
del Comune di Sorrento

Dr. Antonino Giammarino Dirigente 1° Dip.
Dr.Antonio Marcia Dirigente 2° Dip.
Ing. Alfonso Donadio Dirigente 3° Dip.

Dr. Donato Sarno Dirigente 4° Dip. W&”‘

Pro tempore

Per la delegazione di parte sindacale:
Biagio Prezioso Segreteria territoriale CISL - Fp

Esposito Federico  Scgreteria territoriale CGIL - Fp

Ralffaele Esposito  Segreteria territoriale CSA - Csaral

Barenr? e

Mario Russo Segreleria territoriale UIL - Fpl
Savarese Anna RS U
Formichella Giovanni RS U
Leone Nicola RSU
Miniero Luigi RSU
laccarino Gaetano RSU
Gargiulo Simone RSU

sottoscrivono, il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di parte cconomica valevole per Fanno 2015,
secondo quanto sopra precisato.
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Anno 2015

riferimenty noringiive ¢ descrizione

Custituzione del fondo per le risorse decentrate ai sensi e per gli effetti dell'art. 31 det Coen.l. del 22.1.2004

{mpuriti su risorse

stahili variabili

Risparmi per riduzione 3% lavoro straordinario ex art. 14, connma 4 —l

(]

2.72(-.9(_)'

Conl b4 1999, a. 15 comma | Presso ciascun ente. a decorrere dal 111999, sono annualmente destinate ally
{anuzione defla nuova classiticazione del personale, fitto salvo quanto previsto ael comma 5. seconda la d lina del
CONL del 31.3.1999, nonché a sostenere le inizistive rivolie a migliorare la produttivisd, Pefficienza ¢ Pelficacia dei

servizi, le seguenti risorse:

Cond 14,1999, art. 15, comma 1, leviera ay: gli importi dei fondi di coi allart. 31, comna 2, letere b), ©), d) ed ¢) del
CONL 6.7.1995, ¢ successive modificazioni ed integrazioni, previsti pee anno 1998 ¢ costititi in base alla predutta
disciplina contranuale, comprensivi anche delle eventuali economiv presiste dall’an. 1, commi 57 ¢ seguenti delia | 662196,
nonché la quota pane delle risorse di cui alla fettera a) delbo stesso art, 31, coma 2, gid destinate al personale delle ex
qualifiche VIT ed VIl che risulii incaricato delle funzioni delarea delle posizioni organizzative caleolata in proporzione al
numero dei dipendenti interessati;

C.e.nl 14,1999, art. 15, comma 1. lettera b):

Te eventuali risorse agginntive destinate nell’anno 1998 al trattarnente economico accessorio ai sensi dell®art, 32 del CCNL
del 6.7.1995 ¢ dell’art. 3 del CCNL del 16 71996, nel rispetto delle ¢ffettive disponibilita di bilancio dei singoli enti;

C.end 141999, art. 15, comma |, lettera c):

ghi eventuali risparmi di gestione destinati al iwncunento accessorio nell’anno 1998 secondo la discipling dell*art. 32 del
CCNL del 6.7.1995 ¢ dell’art. 3 del CCNL. dJel 16.7.1996, qualora dal consuntivo deli’anno precedente a quello Ji
utilizzazione non risulti un incremento delle spese del personale dipeadente, salvo guello derivante dalla applicazione del
CCNL;

cond 140999, art, 18, comma 1, lettera f):

i risparmi derivanti dalla applicuzione della disciplina deflart. 2. comma 3, del D.Lgs. n. 2971993,

C.enl 14,1999, art, 15, conma 1, kers g):

219. 140,40

87.281.22

e
3

=
o

4.27

0,00

insieme delle risorse g destinate, per Fanno 1998, al pagamento del livello cconomico differenzinto al personale in
servizio, nella misera corrispondente alle percentuali previsie dal CCNL det 16.7.1996:

26,287,066

C.oand, L4 1999, art. 15, comma |, lettera hy:

ditlle risorse destinate alla correspunsione della indennity di L. 1.500.000 di cui afl’art. 37, comma 4, del CCNL del
6.7.1995;

4.648,10

Cenl L1999, an, 15, comma 1, leteera jy:

4

un importo dello .52 % del monte salari dell’anne 1997, esclusa ke quota relativa alla divigenza, corrispondenty
allincremento, in misura pari ai Gissi progummani dindlazione, del rtamento cconomico accessorio con decorrenza dal
I 12,0999 el o valere per anno - successivo;

C.ond 14,1999, ant. 15, comnm 1. lentera D2

e somme connesse al rattimente economico accessurio del personale trasferito agli emi del compario a seguity
detlattupzione dei processi di decentramento ¢ delega di funziori. (SEP)

C.enl. 141999, art. | 5. commit 5: (parte fissa)

A 15 comma 5: In enso di ativazione di nuovi servizi o di processi Ji rivrganizzazione finalizznd ad un acerescimento di
quelli esistenti, ai quali sia correlato un aumento delle presiazioni del personabe in servizio cui non passy Farsi Tronte
ateaserso la razionalizzazione delle strutture efo delle risorse Tinanziarie disponibili o che comungue comportino un
increrento stabile delle dotazioni organiche, gli enti. nell’amibito della programmazione annuale e triennale dei fabbisognt
di cui all'art, 6 del D.Lgs. 20493, valutane anche Fennith delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri del
e e individuano la relativa copertura

trattantento ceonomico aeeessorio del personale die impivgare nelle nuove atti
nell" mmbito delle capieitd di bilangio.

27.888.67

G0 11,65 ¥

3873427

Coenl 5102000 art, 4 comma ) 5




Gli enti. a decorrere dall'apno 2001, incrementane le risorse del fondo di cui alvare 15 del CONL dell’ 141999 di wn
importo pari all' V.1 % del monie salari delt anng 1999, esclusa la quota relativi alla divigenza,
62,373,004
A2 [Cenl 5002001, art. 4, comma 2:
e nisorse 1 car al comma 1, sorw miegrate Gl mpono annuy dellia rerribuzone individuale danzanita e deglt assegan
personam in godimento da parie del personale comungue cessato dal servizio a far data dal | gennaio 20001 (Ammontare
della retribuzione individuale di anzianit (PR n. 347 del 1983, an, 418, PR n. 268 del 1987, art. 37, dPR n. 333 del
1990, art. 441 e degli assegni ad personmm del personale cessato dal servizio)
“anno 2000): 421300
“anno 200 1.665,81
“anno 2002 916,45
“anno 2003: 272922
13 JCen.l 2212004, are, 32, comma 1:
Le risorse decentrate previste dallan. 31, comma 2. seno incrementate, dallanno 2003, di vn importo pari al 1.62% del
muonte salari, esclusa la dirigenza, riferito alfanno 2004
281455
14 |Cenl 22.1.2004, ant. 32, comma 2:
ali Enti incrementane ulteriormente le sisorse decentrate indicate nel commia | ¢ con decorrenza 2003 con un importy
corrispondente allo 0.50% del monte salati anno 2001, esclusa ky guota relativa alla dirigenza, nel rispetto della discipling
el presente articoly. Comna 3: Tincremento pereentuale dello (4,50 di cui ai comina 2 & consentito agli Enti I cui spesa del
personale risulti inferiore al 39% delle entrate correnti;
23.253.67
15 [Trattamento accessorio del personale wasferito in uscita {personale ATA) ¢ personale trasferio in uscita alla GORI 9.492.31
C.CN.L. 3131999, art. 7-12 ¢ CCN.L. 1A/1999 art 19, comma {:
16 [Oneti per la riclssificazione del personale di 1* ¢ 2 o1 ¢ di 5 g.£. vigilanza -20.900,73
Coeanl 2212004, art. 31 - fondo base di rifecimento dall' 112004 = Totale ol 31122003 547.644,80
17 |C.c.nd 5102001, an, 4, comma 2:
Ammontare della retribuzione individuale di anzianit (APR n. 347 del 1983, are. 41 B dPR n. 268 del 1987, an. 37, 4PR n.
333 ded 1990, art. H) e degli assepni ad personam del personale cessato dal servizio:
“anno 2004 2.260.92
“anno 2005: 03608
“anno 2006: 223406
“anno 2007: 357344
“anno 2008: 3.036.38
“anno 2069: 233257
“anno 201 1.776,97
“anno 0] LRMJ5
"anno 2012: 149721
"anno 2013; 1.463.93
"anno 2014: 0,00
18 |CCNL 22.0. 2004 Dichiarazione congiunta N.14
Con siferimento alla disciplina dellan 23, comma 2. le parti concordano nel ritenere che Timporto dellineremento
stipendiale riconosciuto a favore del personale colfocato nelle singoke posizioni di sviluppo del sistema di classilicazione .
per la misura pid elevata rispenoe allimporto attribuito dal presente CCNL ol personale collocato nelle posizioni iniziali ¢
ALBLCLDI ) o di accesso daliesterno (B3, 133 1 & finanziata con [ risorse nazionali del CCNL medesimo ¢ guindi ¢
unchiesso a carico dei bilanei degli enti..,
ch TIcO de cf degh ent 33599.40
19 |C.cnl. 9.5 2006, ant. -}, conwni | ¢ §:
incremento delle risorse decenmraie di cui adl'art 31, comma 2. per importo pari allo (0,50 deb mronte salari 2003, escluso
dirigenzadn caso di spesa del personale non superiore al 39 per cento rispetto alle entrate correnti nel 2005, 1995457
200 |C.cn). 9.5 2006, art 4. commi 2 ¢ §
Ulteriore incremenio fine allo 0,305 del monte salar 20078 se la spesa del personale da consuntiso 2005 & compresi int il
257 ed i1 327 delle enlrate correnti 0.00
UV LT
Ulieriore incremento dallo $.304% ablo 0,704 del monte sakan 2003 se Ly spesa del personale da consuntive 2005 & infenore
al 257 delle entrate correnti 000 /_
21 |Cond 1142008 art 8, comma 2¢ Y I

— = o 4 |
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comma 2 . def CONE 22/172004 con un importo corrispoidente alle 0.6 del monte salari dellinno JH08, esclusa fa quota
relativa alfa dirigenza, qualora rientring nei parametri Ji coi al comma | ed il rpporto tra spesa del personale ed eotrawe
correnti sia non superiore al 39

Cond L2008, art. B, comma 2

[ =]

Ulieriore incremento fino allo (4,307 del monte salari 2005 se la spesa del personale di consuntivo 2007 ¢ compresa ira tl
25% ed i1 327 delle entrae correnti

Oy v ETO

Ulieriore incremento fino allo (L00% del monie salari 2005 se L spesa del personale da consuntivo X7 & inferiore al 25%
delle entrare correnti

. B

0,00

000/

0,00

CCNL 22,0 2004 Art, 33 commia 4 ©

Risorse dal Rilancio previste per il finanziamento dellindennith di compano prevista dalla colonna | della Tabella D
* = Iy voce di £ 7.789,68 riflenie risorse dal Bilancio ¢ noa va computata ael fondo)

C.enl 2212004, art. 32, comma 7:

0,04}

i
"

An, 32 comma 7: la percentuale di incremento indicua nel comma 2 & integrats, nel rispetto delle medesime condizioni
specificate nel comma 3, di un uberiore 0.20%del monte salari anno 2001, esclusa lu quota relativa alla dirigenza, ed ¢
destinata alla discipling dellanicobo 10 (alie professionalith)

930147

Art.3 commn 2 incrementu ex Art. 15 comma 5 parte stabile: In caso di increnieato di dotzione organica: 2004

|
103.200,00

l TOTALE RISORSE S§TABILI FONDO

739.143.00|

RISORSE VARIABILI FONDO

C.ond 141999, art, 1S, comma 1, lenera d) (sostituito da art. 4 connma 4 CCNL 0571042001

C.onl 1.4.1999, art. 15, comma L, letiera d) (sostituito da art, 4 comma 4 CCNL 05/10/2001) somme derivanti
dallapplicazione dellart. 43 delly Legge H49/1997 4 La len. d) deteomma 1 dellart 15 del CONL dell’ 14,1999 & sostituita
dalla seguente:

“d} La quota delle risorse che possono essere destinate al irattamento cconomico accessorio del personale neli"ambito degli
introit derivanti dalla applicazione dell’art43 delia legge n 4491997 con particofare riferimento alle seguenti inizimive:
Cenl 5102001, art. 4 : : = -t

") a. comratti di sponsorizzazione ed accordi di collaborazione con soggetti privati ed associazioni senza Nini di lucro, per
realizzare 0 acquisire a titolo graluito inlerventi. servizi, prestazioni, beni o attivith inseriti aei programmi di spesa ordinari
con il conseguinenio dei corrispondenti rispanni:

by convenzioni con soggeti pubblici ¢ privati direii o fornire ai medesimi soggetti, a tivolo oneroso, consulenze ¢ servizi
aggiuntivi rispeno a guelli ordinari;

Finanziamento per security portuale 2004- DGM NL1OS del 177572004 - der N. 826 dell’ 8772014,

uﬁnmummcnm per servizi conto terzi alire voci

“c) . contrtbuti dell wienza per servizi pubblici non essenziali o, comungue, per prestazioni, Verso L1zl paganty, on connesse
a aranzia di dirita fondamentali, (MATRIMONI CIVILI STRANIERI - prot. 42546 del 1V1/2014

Conl 141999, an. U5, connmi 1, letiera e):

le cconomie conseguenti alla irasformizione del rapporte di lavoro da iempo pieno atempo parziale ai sensi ¢ nei linti
delltart. 1, commi 57 ¢ seguenti della legge n, 662/1996 ¢ suceessive integrazioni ¢ modificazioni;

tsoppresso dallare. 73, commni 2, Jeiera C) delka 113372008 )

Conl 141999, 3t 15, comma 1. letiera k), C.enl, 5.10.2000, art. 4

le risorse che speciliche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestaziont o di risultatt del personale. da
utilizzarsi secondo Ly discipling dell’an. 17: tcome da are 4 commi 3 CONL 05/10/2601 risorse che specifiche dispostzion
di legge Rnalizzano allincentivazione di prestazioni o risulati del personale}

Art, 1R L 1094 ¢ "D gs. o 163 del 2009, art, 92, comma § - Compensi per progettazione direzione ¢ collaudu di opere
pubbliche. 3" Dipartinsnto. 2015,

"B lgs. n 446 del 1997, art. 59, comma 1, lettera p) - Compensi per recupero evasione 1C1-DGM N.205 del 7/82004- ¢
Det 1026 del 13/8724014

Rilevazioni statsstiche el 1ISTAT _ ) - i o -
finanziamento dalle crirate previste per il condono edilizio in applicazione dellar 32 ¢ 40 delli legge 326/2003 1DGM
N_1 2/ 26.8-2004

linanzenenio [sta

"Coonl 149 20000 art. 54 - quota parke ded dimbaorso spese per nonficazienn di o

=4 & 17

0.00

0.0

22.675.73

000

©.959,00

000

000

11.478.00

008
000

L0

£




Compenss per liguidazione delle spese el processo tribwanio Cart. 12 commn | et by del 1Y L4378 comverttiv in b 330/ I I (00
Coench 141989, . 15, comma L. letiera m)
An. 15 comma | - letteriom) gli eventoali risparni derivanti dalta applicazione delta discipling detlo straordinario di cui
28 all’ex an 14 commia 3 1 4.280.00
C.ond 141999, an. 15, comni 2
I sede di contrattazione decentrata integrativa, ove net bilancio dell ente sussista la relativa capacita di spesa, le parti
verificano Peventualith dell’ integrazione, a decorrere dab | aprite 1999, delle risorse cconomiche di cui at comma L sine ad
un importo massimo corrispondente all’ 1.2 % su hase annua, del monte salari dell*anno *97. esclusa la quota relativia alla
24 |dirigenza | [ 4469600
Conl 141999, art. 15, comma 5: {parte variabile}
Aft. 15 connna 5: In caso di ativazione di nuovi servizi o di provessi di riorganizzvzione finalizzati ad un accrescimento di
quelli esistenti, @i quali sia correlate un aumento delle prestazioni del personale in servizio cui non possa farsi fronte
attraverso la razionalizzazione delle strunure o delle risorse finanziarie disponibili o che comungue comportine un
increnientu stabile delle dotazioni organiche, ghi emi, rell’ambito dells programmazione snnuale ¢ nennale dei fabbisogni
di cui all'art 6 deb D Lgs. 29/93, valutano anche entith delle risorse necessarie per sostenere | maggioni oneri ded
trtlliuenlo econoimico accessorio del personale da impiegare nelle nuove anivita e e individuano la relativa copertura
30 [nell’ambito delle capacita di bilancio. 121.800,00
Cenll 22,1200, art, 31, conuna 3:
Incremento snnuale ex Aet. 15 commn 5 - parte varinbile - In caso di attivaziene di asovi servizd o di processi di riorganizzazione
fionlizzati ad on acerescimento di quelli esistenti. ai quall sia correlato vn aumento delle prestazioni del personale in seevizi:
3 _ . 0.00
Cenl 149 2000, an. 27 I -
32 {AVVOCATURA COMUNALE: competenze professionali ex Delibera GM o' 14372012 - condanna parte soccombente 1166798
33 |AVVOCATURA COMUNALE: comnpetenze professionali ex Delibera GM n 14472012 3,623.00
Coenl 141999, an. 17, comma 5: -
le soimme non utilizzate o non auribuite con riferimento alle finalith del corrispondenie esercizio finanziario sono portate in
auntento delle risorse dellanno successivo Economice derivanti 9.283.66
34 |dalfanne 2004,
TOTALE RISORSE VARIABIL] | 246.463.37
I TOTALE RISORSE STABILI E RISORSE VARIABILI FONDO | : 985.&!16..\7'
| TOTALE FONDO ANNO 2015 senza decurtazioni 985.606.3ﬂ
e
Decurtazione INCREMENTO PER PROCESS! DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - i
{ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001) (5EP} ) : ) 4958,00
|Decurtazione per effetto della riduzione di personale (uniti): 1,39 per cento - Circolare
N.20/2015 RGS 10.809,52
||decurtazione fondo per recupero debito ex art. 4 comma 1, legge N.68/2014 102,298,9%
TOTALE FONDO ANNQ 2015 senza decurtazioni ] 985.606,37
Totale Decurtazioni 118.066.51
TOTALE DEFINITIVO FONDO ANNO 2015 senza lavoro straordinario 867.539,86

LAVORO STRAORDINARIO| | #8.159.20
TOTALE DEFINITIVO FONDO ANNO 2015 con_lavoro straordinario | 955.699,06

—E=HYp




RIPARTO RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE E DELLA PRODUTTIVITA® SALARIO ACCESSORIO ANNO 2015

IMPIEGO RISORSE STARILL PER FINANZIAMENTO ISTITUT) AVENTI CARATTERE B STABILITA' E CERTEZZA

SOMMIE DA PAGARE LR PROGRESSIONI TCONOMICHE URIZZONTALL NEL 2015 IN QUANTO COSTITUISCONO LO

SPECIFICO FONDG DI CUL ALLART.17. COMMA 2 kat.C el CCNY, 14471999 € 300000 fsomme sincalate

ISOMMIE UTILIZZATL PER 11, PARZIALE FINANZIAMENTO DELL INDENNITA" DI COMPARTO [ 5839163 fsomme vincokaile

T, B R | [SJ]8
CUI ALLARTT. COMMA 2, LETT: I3y del CUNL [3 FIRZ0000 [sommne vincolile

H h 2 AL 3 AL h]FA
NI PER LA RETRIBUZIONE DI POSEZIONE DI RISULTATO” [
| /411999
SUMME DESTINATE AL FINANANZIAMEN 18 DELLE PUSIZIONT ORGANIZZATIVE TN QUANTO COSTITUISCONO 11 “BONDU PER 1A REVRIBUZI0NI

L1 POSEAIONE BT RISUL TATG DECUTALT AR T IT COMMA 2 TEUT Byclel CUNL FAZHPR - PO imav isitszione finanzkamenti dal 1224015 ¢ 1.251.28
ISOMME DESTINATE ALL INCREMENTO DELLA INDENNITA' PROFESSIONALE DEL PERSONALLE DEGLI ASILI NIDGO € 1239 600s0mme vineolite
I TOTALL I [3 483.082.51
| ]
Risorse decentrate 2015 al netto delbe somume du escludere € JEIOHI51 F 860007 4
TOTALE RESTO FONDO dn ASSEGNARE -€ 376,924,53

IIPEGO RISORSE STABILL E VARIABILI PER FINANZIAMENTO ANCHE ISTITUTI AVENTI CARATTERE I VARIABILITY

Mo [An7 conl 9/5/2006 compensi per specifiche responsabilta CAT. D, CeB.
£ 4150000
gi.:lo'oa art. 36 comma 2 CCONL 22472004 specifiche responsabilich §USF. Anagrafe, Messi ecc.) € -
oc“,cd:",‘:'g'gg Art. 17 comma 2 lettera d) - Indennita di turno, orario notiumo, festivo e notturno/festivo: 14 H2AHHLINY
gigj:fégg Attivazione gruppe di pronto intervento reperibilitd anno 2015 [3 25 (HHLOO
K. € 17820415
Art. 17 comma 2 leftera a) Compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il mighioramento dei servizi
fondo per specifici obisttivi
PM Progetio Capodanno 2015 £ 751LM)
|PM Progstio Fine anno 2015 [ 2.500,00
C.CMNL Art. 17 comma 2 lettera e) -Compensi per 'esercizio di atlivith svolie in condizione particolarmente disagiate da ¢ R.000.00
|01/041999  Iparte del personale delle categorie A, Be C : o
C.CNL. ;
1470972000 Art. 37 C.C N L. 14/09/2000 ed Ari.41 CCNL 22/01/2004 € 5.100,00
C.CHNL. ) R
01/04/1959 Art. 17 comma 2 lettera d} - ..., maneggio valori € 5.000,00
CCNL.
1/4/1999

15 o JFINunziamenti per Servizi prestati per conto terzi (DGM N°92£2011)

punia )

Finanziamento per secatrity poruale 2015 DGM N o8 del 1S - det N 631 ded 752005 tcompresa repenibulit PESOD [3 22,675,000 Jsumme vincolate
“c) . contrbati dell ntenza per servizi pubblics non essenziali 0. connmgue. per presiazion. serso lerzi paganti. non
¢ y TG put o e ot 3 y P E:l t 6.959.00 fsomme vincolate
connesse a garmzia didimiti fondamentali. (IMATRIMOND CIVILI STRANIERI - prot. 42546 del 10/10/2014

L”:”':':"m T Art, I8 TOOAM ¢ B b ey NoHed def 2009, an 92 commag 5 - Copem per procetiazine divectoe ¢ coflamde Jt opere prabiblicfe 3 ¢

e K [Pipartimen: 2017 -

AVVOCATURA COMUNALL competenze professionalt ex Deebbera GAM a 132012 dateczn (condanna pacte soccombente anme

J2004 ¢ pane 2015) t 11.667.08 Jromme vincolate

Pl oan & TS0 per 1l

AVVOCATURA COMUNALL competenze professionali ex Declibera GM n 144:2012 da bilancio € 362322 D200 o 2 wieh e i 2014
L bezge 11372004

“-l).lgs. . 46 del 1997, art 39, coanma 1, leten p) - Compensi per recupere evasione 1CT-DGM N 205 del 3872014- ¢ .
somnte vingolae

Det. 1026 del 13/8/2014 £ 11.478.00
[Rilevazioni stistiche el ISTAT t
ant S4 CONL 14820000 meentive di produdtivith i Tasore dei messi £ -

£ AHLASTIS

TOTALE IMPIEGO RISORSE stubili ¢ variabili
TOTALE FONDO senza Lavoro Straordinario € 867.538,86
DECURTAZION] 118.066,51

TOTALE FONDO senza DECURTAZIONI F RSN

e o

I Lavore Straordinario pee 'anio ZIIISI I t #8.139.20 l

| TOTALE Compreso Lavoro stramrllinariul I € 93569906 I




